Kedves Baratunk!

Csutortokon az Uj Koztarsasagért Alapitvany konferencidjan vettem rész, ahol a tarsadalmi
egyenl6tlenségekrol zajlott parbeszéd Filipov Gabor (Egyensuly Intézet kutat6ja), Niedermiller
Péter (kulturalis antropologus, VII. kertleti polgarmester) és Dobrev Klara, az Eurdpa Parlament
alelnoke, DK miniszterelnok jelolt részvételével.

Az alabbi linken lehet elérni a k6z6sségi oldalon élében kozvetitett beszélgetést:

https://fb.watch/6D JcZ43£9

Olyan fontos kérdések keriiltek megvitatasra, mint a tarsadalmi mobilitas, a mar kisgyermekkorban
megteremtett esélyegyenldség, a jovedelmi kiilonbségek hatdsa, a magyar versenyképesség erdsitse
az oktatas, egészségiigy és a valodi szocialis halé megteremtése.

Milyen eszkozei vannak a kovetkezé demokratikus kormanynak? tessziik fel a kérdést: nem
mondunk le azokrdl az emberekrdl, akik az egészségligyi ellatas hianya, vagy elégtelensége, vagy
hozzaférhetetlensége miatt meghalnak, de meg tudnank ket menteni? A corona virus aldozatai
kozott sokkal tobb vidéki honfitarsunk van, mint varosi! Hogyan lehet, hogy Eurépaban nalunk
halnak meg a legtébben 50-60 éves koruk kozott!?

Nem mondhatunk le a magyar tanuldk 17 %-ardl, akik 16-17 évesen kiesnek az oktatasbol!

Ezeknek az embereknek lehet6séget adunk! Szamok mogotti emberekrél beszélink — ha 6k
sikeresek, mi is sikeresek lesziink!

Alabb olvashatja az el6adas leiirtat, a legfontosabb elhangzott gondolatokat.

Talalkozzunk 2021. jalius 10. szombaton a Lehel téri piac elétt 8-9:30 ko6zott és a Gyongyosi
sétanyon, 10:30-14:00 6ra k6zott, Vendégiink: Varju Laszlo, orszaggytlési képviseld.

Koszonjik, hogy velink van, hogy timogatja munkankat!

Baratsaggal:

Keszthelyi Dorottya elnck
https:/ /www.facebook.com/keszthelyidorottya

70 426 57 05
www.dkpi3.hu
A DK Budapest 13. kertletének alszamlajara szivesen vesszik a felajanlasokat:

K&H Bank 10400171-50526590-49821228
Adomanyokat gydjtink irodank fenntartasara, a terembérleti dfjak fizetésére

Részleteiben a tarsadalmi kilonbségek egyre latvanyosabbak, elviselhetetlen mértéket 6ltott a
szegények és gazdagok kozotti kilonbség és a legfontosabb, hogy milyen eszkézei vannak egy
kormanynak?

Filipov Gabor, az Egyensuly Intézet kutatdja vitainditdjaban a kutatas, tudomany szemsz6gébdl
mondott az egyenl6tlenségekkel kapesolatos tételeket:


https://fb.watch/6D_JcZ43f9/
http://www.dkp13.hu/

e DParadox, de a puszta tények alapjan Magyarorszagon nincsen esélyegyenlGtlenségi
probléma. A megkérdezettek a 4. legfontosabb problémaként helyezik el a gazdagok és
szegények kozotti kulonbséget.

e Jovedelmek kozotti kilonbség adja az esélyegyenlStlenséget: 12% ¢l relativ jovedelmi
szegénységben, ez kiugréan magas szam.

e Szegénységbdl nem lehet kitorni: felfelé iranyuld tarsadalmi mobilitas nincsen, ezt mondjak
a kutatok ,ragadds a padld” ténynek, kevés esély van kitorni a szegénységbol, djra
termel6dés szembetliné. Fogantataskor eld6l minden. Determinalt palyan mozgunk. Ennek
két oka van: ujraclosztas rendszere rossz, az oktatds nem segit, csak ujratermeli a
szegénységet. Erre egy szam: az egyetemi hallgaték 1,4 % szarmazik hatranyos helyzetd
csaladbol. Elbre 1épés egyetlen kulcsa az oktatas, a felsGoktatas, igy lehet jol fizettet
munkahoz jutni.

e Hozzaférési esélyegyenlsége neheziti a mobilitast, az informacio, a j6 oktatas, j6 lakhatas,
digitalizaci6 stb. nem érhet6 el sokaknak.

e Frdemes atgondolni, hogy fenntarthat6sagi szempontbol mit jelent az, hogy minden évben
lemondunk a magyar tanuldk 17 %-ardl, akik 16-17 évesen kiesnek az oktatasbol (kételezé
iskolaztatas 18 éves korrdl 16 éves korra valtoztatta a Fidesz-KDNP).

e Népességfogyas és eloregedés miatt, 2050-ben 500 ezerrel csdkken az aktiv keres6k szama.
Varhaté élettartalom névekszik. Igy egyre kevesebb aktiv kord fog eltartani egyre tébb
nyugdijast. GDP aranyosan novelni kell az nyugdij ellatasok 6sszegét.

e Megoldas, ha befektetiink az emberekbe, az embereket szakmai tudashoz juttatjuk, igy
névekszik a termelékenység, a munka értéke, annak hozzaadott értéke.

e Latszik a munka vildganak atalakulasa: kozép és fels6foku végzettség értéke megnovekszik.
Nem djdonsag, hogy a gépek, az automatizalas kivalt human munkaerét és ez egyre inkabb
igy lesz. Magasabb hozzaadott értékd munkat kell végezni, ehhez képzés kell.

o Kozegészségligyi helyzet a munkavégzés miatt kiemelt, akarcsak az, hogy a legfontosabb
nemzetstratégiai teriilet az oktatas.

Niedermiiller Péter, kulturalis antropolégus, VII. keriileti polgarmester eléadasaban a jovedelmi
egyenlStlenségek mellett 1étrejottek mas egyenlStlenségek is, ezekrdl beszélt:

Az alapelvek megvaltoztak, hiszen a megszokott osztalyszerkezet atalakult, 4j kulturalis mili6k,
szokasok sztlettek. Uj munkaviszonyok, 0j, atipikus foglalkoztatasi formak honosodtak meg,
részmunkaidds foglalkoztatds mér az 1/3-4t adja a teljes foglalkoztatottsdgon beldl.

Az Eurépai Unidban létezik a ,tisztességes munka, tisztességes foglalkoztatas” elve, ami
Magyarorszagon tetemes egyéni élethelyzetekben okoz megélhetési, egészségligyi, ellataisokhoz vald
hozzaférés problémat a be nem jelentett vagy a valosagtol eltéré bejelentés.

Vagyoni egyenl6tlenségek kiilonb6z6 6rokségeket teremtenek meg, egyre tovabb terjednek a
generaciokon at, tarsadalmi helyzet Gjra termelédése, az atadhaté tudas mértéke meghatarozza az
egyén jovojét.

A Covid jarvany megmutatta, hogy a vagyon védshalé a valsagban.

Az adépolitika alakitasa maga a tarsadalmi felelésségvallalas.

A jelenlegi kormany nem mutat kiutat, nincsen tarsadalmi mobilitas, komplett tarsadalmi csoportok
a ,jelen helyzet” fenntartasaban érdekeltek, illetve a nehezen megszerzett alacsony életszinvonal
elveszitését féltik, hiszen a minden valtozas fenyegetheti a nehezen megszerzett jelenben elért
életkorilményeit.



Kulturalis tavolsagok alakultak teriileti szinten is, mint kozmopolita nagyvarosok kontra vidék. Ez
a tarsadalmi szétszakadast eredményezett: eltérd értékek, preferenciak vannak jelen. A tarsadalmi
kohézi6 gyengiilt, latjuk hogyan szakit szét csaladokat és egy egész orszagot, épit falakat.

Szabadsagjogok korlatozasaval az egyenlétlenségek novekednek, a kulturalis kilonbséget
stigmatizaciéja mindennapos. Ilyen a ndi egyenl6tlenség, a hagyomanyos néi szerepek eltéré
politikai megitélése is esélyegyenlStlenséget jelent.

Mit lehet tenni?

Mas oktataspolitika kell és a megel6zésre fixal6do szocialpolitika szitkséges, az 6nkormanyzatokhoz
telepitett tudassal, eszkozokkel, koltségvetéssel.

Muszaj a masfajta adopolitikardl is beszéni, muszaj az igazsagosabb ujraclosztasért tenni.

Dobrev Klara, az Eurépa Parlament alelnéke Orban Viktor kijelentését idézte: n6knek nem vald
a politika, amire ugy reagalt: j6jjon vitatkozzunk!

Miniszterelnok jeloltként, kell, hogy legyenek olyan pontok, tigyek, targyak, amelyek szimbolizaljak,
hogy miért akar O politikus lenni, milyen célok vezérlik.

Ilyen egy nyugdijcsekk — 28 ezer Ft értékben. Az a férfi, aki ennyi megélhetést kap, még mindig
dolgozni kényszeriil, mint sokan masok, hasonl6 helyzetben: 6ket a munkahelytkrél fogjak a
temetSbe vinni. Oket nem jelentették be, kihasznaltak, eldobtak. Ez a csekk emlékezteti arra, hogy
a 21. szazad Magyarorszagon nem lehet olyan ember, aki 28 ezer Ft-bdl kell megélnie.

Mit kell tenni:

- olcso, szakszervezet nélkili munkavallalok, a dolgozdi szegénység helyett, egészséges, okos,
kiegyensulyozott munkavallalokkal kell el6re menni, ehhez j6 ellatassal bir6 egészségiigy,
oktatas és szocialpolitika kell, nem pedig stadion, térkd, vas, beton! E helyett el kell kezdeni
az emberekbe fektetni!

Meg kell teremteni a kézszolgaltatashoz valé egyenlé hozzaférést!

A Diakolimpikon ugyanabbdl a 12 iskolabdl kertilnek ki a résztvevek, a gyéztesek. Igazi pedagogiai
teljesitmény az, hogy az {rni olvasni sem tud¢ sziil6k gyermekét elvigyék az érettségiig.

A DK kiperelte a koronavirus aldozatainak tertleti elosztasat: 50-60%-kal nagyobb aranyban
hunytak el vidéken. A szegény ember ugyanabban a betegségben meghal, mig a gazdagabb
meggyogyul. Elkeserits adat, hogy nalunk halnak meg 50-60 évesen a legtébben Eurépaban. Latni
kell, hogy embert ember tud gyégyitani: orvosokra, apolokra, segédapolokra van sziikségiink!

A Fidesz-KDNP olyan jogszabalyt alkotott, hogy 6 éves korban iskoldba kell vinni a gyereket,
vagyis a szulSk kezébdl kivették a dontési jogot. Annak a sziilének, akinek meg van az informacioja,
tudasa, hogy elintézze, hogy ne menjen mégse iskolaba a gyermeke, azok el tudjak intézni az
igazolasokat, vizsgalatokat, igy maradhatnak az 6vodaba plusz egy évet. A tobbiek, akiknek nincsen
ilyen tudésa, informaciéja, nem tudjak elintézni, annak bizony menni kell. Azoknak, akiknek amugy
is kénnyebb az élet, azoknak lesz egyszertbb.

Latni kell, hogy a hazankban sztletett gyerekeink nagy részét egy év alatt elveszitjuk, mert velik
nem foglalkozik senkil Ezért a megsziletett gyerekekkel kell foglalkozni:

o emberként kell kezelni, gazemberség kidobni ezeket a gyerekeket az oktatasi
rendszerbdl
o ezen kell valtoztatni!



- Ahogy lemondunk ezekrél az emberekrél, kizarjuk ket a hazabol: 6 éves szabolcsi gyerek
miért ér kevesebbet?

- Ahogy lemondunk azokrél az emberekrol, akik az egészségligyi ellatas hidnya, vagy
elégtelensége, vagy hozzaférhetetlensége miatt meghalnak, de meg tudnank 6ket menteni?

A hazaszeretetem az, hogy ezeknek az embereknek lehetéséget adunk!
Szamok mogotti emberekrdl beszélink — ha 6k sikeresek, mi is sikeresek lesziink!
Kérdésekre valaszolva:

- Voltak a multban j6 programok, mint a Biztos kezdet program, a hiarom éves kortol
kezd6d6 kotelezd 6vodaztatas, mi az, amivel a kisgyermekkori hatranyok csékkenthet6ek?

Ilyen a korai fejlesztés, 6voda- iskola 6sszekapcsolodasa, de minden a magzati korban kezdédik,
védondi rendszer fejlesztésével, erdsitésével kell kezdeni, hiszen egy gyermeket varé né és a
megszileté gyermek életében nem mindegy a fizikai megterhelés, informacidhoz, vizsgalatokhoz,
vitaminokhoz val6 hozzajutas.

Szeressenek a gyerekek 6vodaba és iskolaba jarni. Itt van a kules. Képesek lesziink-e egy 4j oktatasi
rendszert felépiteni egyiitt a pedagégusokkal, szil6kkel, onkormanyzatokkal. 21. szazadi
elvarasoknak megfelel6 tananyaggal?

Tulterhelt, kiégett, magara hagyott pedagégusokkal hogyan fog menni a tanulds?

Fontos, hogy a gyermek és a késébbi felnétt szeressen 4j tudast szerezni, folyamatos tanulni
vagyassal birjon.

- Munkaibdl kiesék sorsa mi lesz?

Nincsen valddi védéhald, munkanélkili ellatd rendszer és a felnSttképzés van a legrosszabb
helyzetben.

Kovetkezé generaciok érdekében nem egyszerien a segélyek kiosztasardl kell szélni a szocialis
ellat6 rendszernek, ezért komplex csomagokat készitsiink elé. Célunk, hogy az intézményrendszer
fogja fel a kiesGket és segitse Sket vissza jutni a piacra.

Helyi 6nkormanyzatoknak lehetGséget kell adni a telepiilési problémak kezeléséhez — ehhez
szitkséges a szocialis intézmények megerGsitése, forrasok biztositasa.

- Alapjovedelem kérdése

Emberi méltésagra van sziikség: legyen villany, internet hozzaférés, lakhatas, viz, legyen pénze
megcsinalttani a fogait, el tudjon menni évente egyszer nyaralni, meg tudja vendégelni a csaladjat
egyszer egy évben.

Lépéstdl 1épésre haladunk a felé, hogy mit jelent a 1étminimum csaladi szinten. Szamoljuk, hogy
mekkora anyagi tamogatasra van sziikség.

Az Burépai Unios forrasok érkeznek, de ezeknek hazankban nincsen nyoma. A kévetkezd 7, illetve
3 évben (Ujjaépitési alap) sok pénz érkezik, ha ezt nem fogjuk valoban az emberekre kolteni,
évszazados hatranyba hozzuk a magyar tarsadalmat!

- Aremelkedés kérdése

Célunk az euro6 bevezetése — ha mar ott tartanank, nem lenne ekkora! Nézziik meg Szlovakiat.

Budapest, 2021. julius 8.



